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@ KN Ker BiYOMEDIKAL TEKNiISYENi/TEKNIKERI
UNWERSITES! GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI
GOREV UNVANI Biyomedikal Teknisyeni/Teknikeri

CALISTIGI BiRiM

BAGLI OLDUGU BiRiM

BAGLI OLDUGU YONETICI
KENDIiSINE BAGLI OLAN BiRiMLER /
CALISANLAR

GEREKTIGINDE YERINi ALACAK KiSi
CALISMA KOSULLARI

CALISMA SAATLERI

DENEME SURESI

iSIN TANIMI

e Kurumsal Oryantasyon,
e Hastane Otomasyon Sistemi

istanbul Kent Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Preklinik Laboratuvarlar
Biyomedikal Atdlyesi ve Ogrenci Egitim Klinikleri

istanbul Kent Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Fakiilte Sekreterligi
Bashekim, Dekan

Diger Biyomedikal Teknisyeni/Teknikeri
Hafta ici 08.30 - 17.30

istanbul Kent Universitesi tist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkeler
dogrultusunda; Fakiltenin vizyonu, misyonu dikkate alinarak tim
faaliyetlerin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak Dis Hekimligi
Fakultesi tibbi cihaz / ekipmanin etkin olarak ¢alismasini, bolimlerden gelen
ariza taleplerini hastanenin ve bélimin belirledigi kurallara uygun
biyomedikal hizmetleri ile ilgili her tiirlG faaliyeti tiim yasal diizenlemeler ve
belirlenen standartlar gézetilerek eksiksiz ve hizl bir sekilde yerine
getirmek, faaliyetlerini Kalite Yonetim Sistemine uygun olarak yuritmektir.
ALMAS| GEREKEN EGITIMLER

Egitimi,

e Kalite Yonetim Programi Kullanim Egitimi,

e BOlim Oryantasyonu,
e Akreditasyon Egitimleri,

e Enfeksiyon Kontrol Onlemleri Egitimi,
e Hizmet Kalite Standartlari Egitimleri,
e s Saghgi ve Givenligi Egitimleri.

iSiN GEREKTIRDIiGi NiTELIKLER

EGITIM ilgili alandan mezun olmak.
YABANCI DiL ingilizce
iSIN GEREKTIRDIGI OZELLIKLER
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/@ ISTANBUL
4 UNIVERSITES]

BIYOMEDIKAL TEKNISYENiI/TEKNIKERI
‘ GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI

e Olumlu iletisim becerilerine sahip olma, kendisini iyi ifade edebilme, organizasyon ve koordinasyon
becerisi, ekip calismasina yatkinlik, etkili zaman yénetimi yapabilme becerisi, geribildirime ve gelisime
actk olma, sorun ¢ézme becerisi, glivenilir, saygin ve saygili olmasi.

iSIN GEREKTIRDIGi GizLiLiK DUZEYi Kuruma, hastalara ve personele ait bilgilerin gizli tutulmasini saglamak
KULLANILMASI GEREKEN CiHAZ VE

EKiPMANLAR

Dental bakim/onarim ve kalibrasyona y6nelik cihazlarin kullanimi

TEMEL GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

Gorevini yerine getirirken kurumun ¢ikarlari dogrultusunda hareket eder.

Kurumun misyon, vizyon ve politikalarina gére gorevini yerine getirir.

Kurum ici zorunlu ve béliime 6zel egitim programlarina katilir.

Hasta bilgilerinin gizlilig§ine ve mahremiyetine uygun davranir.

Akreditasyon ve kalite yonetim sistemi standartlari dogrultusunda uygulamalarin gerceklesmesini
saglar.

Yatirim kapsaminda alimi gergeklestirilen tibbi cihaz ve sistemlerin, alt yapi hazirliklarinin ve
montajlarinin kontroliinii saglar.

Hastaneye yeni alinan tibbi cihaz / ekipmanin isletmeye alinmasinda firmayla olan baglantilar
saglar. Yeni cihaz / ekipmana ait egitimin firma tarafindan ilgili personele verilmesinde gerekli
organizasyonu yapar.

Hastane tibbi cihaz / ekipmana ait envanterin kontroltinin yapar.

Hastane binyesindeki tibbi cihaz / ekipmanin kalibrasyon ve koruyucu bakim planinin
hazirlanmasi, uygulanmasi, glincellestirilmesi ve etiketlenmesini saglar.

Bolumler tarafindan bildirilen cihaz arizalarina cevap verir ve arizanin ¢oziilmesi icin gerekli
calismalari gergeklestirir.

Kilik kiyafet yonetmeligine uygun davranir. Mesai saatleri icerisinde kurum kimligini takar.
Yapilan islerde is Saglig ve Giivenligi ydnetim sistemi ile ilgili talimat, prosediir ve yasal mevzuata
uyar, kisisel koruyucu ekipmani kullanir.

Calisma ortaminda tehlikeye sebebiyet verebilecek ¢ay makinesi, isitici vb. cihazlar kullanmaz,
herglin ortami terk ederken bilgisayar, yazici vb. kontrol eder, kapi ve pencereleri kapatir. Birlikte
calistigl personele giileryiizli ve nazik davranir.

Hizmet ici egitimlere, kurumsal gelisim ¢alismalarina ve gerektiginde kurumda yurutilen kalite
gelistirme ve iyilestirme faaliyetlerine katilir.

Yoneticisinin verecegi benzer gorevleri yerine getirmek,

Kuruma ait yonerge, yonetmelik, politika ve prosedirlere uymak.
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BIYOMEDIKAL TEKNISYENiI/TEKNIKERI
GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI

YETKILER:

e Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
e Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

HAZIRLAMASI/TAKiP EDILMESi GEREKEN RAPORLAR:

e Aylik ve Yillik Faaliyet Raporu
e Ariza bildirim formlari
e Prekliniklerin arag-donanim envanteri

YASAL DAYANAK:

istanbul Kent Universitesi Agiz Dis Saghgi Arastirma Uygulama Merkezi Yonergesi

Teblig Eden Teblig Edilen Calisan
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