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Madde-1 Bu Yénerge Istanbul Kent Universitesi Bilim Kurulu iiyelik kriterleri, iiyelerinin se¢imi,
yenilenmesi, gorev ve sorumluluklari ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemek amaciyla hazirlanmustir.

Kapsam
Madde-2 Bu Yonerge, istanbul Kent Universitesi Bilim Kurulunun olusturulmasi, gérev ve
sorumluluklari ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde-3 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4'tincii maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi,
5'inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi, 12'inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve Kisaltmalar
Madde-4 (1) Bu Yonergede gegen;

Rektor: Istanbul Kent Universitesi Rektoriinii,
Rektorliik: Istanbul Kent Universitesi Rektorliigiinii,
Bilim Kurulu: Istanbul Kent Universitesi Bilim Kurulunu,
Baskan: Bilim Kurulu Bagkanini,
Koordinator: Istanbul Kent Universitesi Bilim Kurulu Koordinatériinii,
SCI: ScienceCitation Index
AHCI: Arts and Humanities Citation Index
SSCI: Social ScienceCitation Index
Senato: Istanbul Kent Universitesi Senatosunu,
TUBA: Tiirkiye Bilimler Akademisini,
TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,
Universite: Istanbul Kent Universitesini,

. Uye: Istanbul Kent Universitesi Bilim Kurulu iiyesini,
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Yiiriitme Komitesi: Istanbul Kent Universitesi Bilim Kurulu Yiiriitme Komitesini,
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Bilim Kurulunun Olusturulmasi, Gorev ve Sorumluluklar ile
Calisma Usul ve Esaslarn

Bilim Kurulunun Olusturulmasi

Madde-5 (1) Bilim Kurulu tiyeleri; rektor tarafindan, tip ve saglik, fen ve miihendislik ile sosyal
ve beseri bilimler alanlar1 arasinda denge gdzetilmek suretiyle alaninda uluslararasi diizeyde basarilar
gostermis ve/veya SCI, SCI-Exp , SSCI, AHCI ile alan endekslerince taranan dergilerde yiiksek sayida
yayinlar1 ve atiflari olan, h-indeksi yiiksek ve/veya TUBITAK, TUBA ve Bilim Akademisi gibi kurumlar
tarafindan odiillendirilmis bilim insanlarindan segilir. Etik ihlali yaptig1 tespit edilen kisiler Bilim
Kuruluna iiye olamazlar.

(2) Bilim Kurulu iiyeleri; tip ve saglik bilimleri, fen ve miihendislik bilimleri ile sosyal ve beseri
bilimler alanlarindaki kisilerden olusur. Universite disindan bilim insanlar1 da kurul iiyesi olabilir.



Ancak tiniversite disindan kurul iiyelerinin sayisi toplam iiye sayisinin 1/4'iinii gecemez.

(3) Uyelik i¢in aday olmak isteyen bilim insanlar1, ayrintili 6zgegmislerini bizzat rektorliige sunar.
Bunun disinda Fakiilte Kurulu, Enstitii Kurulu, Bilim Kurulu ve Senato {iyeleri de aday Onerebilir.
Onerilen adayin 6zgecmisi rektorliige sunulur.

(4) Bilim Kurulunun iyeleri, yukarida belirtilen tiyelik kriterleri ve bilim alanlari arasindaki
sayisal denge gozetilerek rektor tarafindan 3 yi1lligina gorevlendirilir.

(5) Gorev siiresi sona eren tiyelerin en fazla 1/3"i yenilenir. Yeni tiyelerin se¢iminde bilim alanlari
arasindaki sayisal dengenin korunmasina dikkat edilir.

(6) Yeni iiyelerin belirlenmesinde ve/veya herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan kurul iiyesinin
yerine ayni usul ile aday olunur ve/veya onerilir.

Bilim Kurulunun Gérev ve Sorumluluklari
Madde-6 Kurulun gorevleri sunlardir;

a) Universitenin bilim politikasinin belirlenmesi ve arastirma stratejilerinin hazirlanmasia yénelik
tavsiyeler vermek,

b) Universitenin bilimsel performansindaki gelismeleri periyodik araliklarla degerlendirmek ve
iiniversite yonetimi ile paylagmak,

¢) Universite- sanayi isbirligine yonelik dnerilerde bulunmak.

d) Universite-kent biitiinlesmesi igin yereldeki &ncelikli problem alanlarina yonelik stratejiler
gelistirmek.

e) Disiplinler arast AR-GE caligmalarina yonelik stratejiler gelistirmek.

f) Yiiksekogretimde diinyadaki gelismelere paralel olarak projeksiyonlarda bulunmak.

g) Fakiilteler ve enstitiilerden goriis alarak tiniversitedeki tip ve saglik, fen ve miithendislik ile sosyal
ve beseri bilimler alanlarinda basarili geng bilim insanlarini tespit etmek ve bilimsel gelisimlerine
destek olmak.

h) Nitelikli bilim insan1 yetistirilmesi kapsaminda lisansiistii egitime yonelik 6nerilerde bulunmak.

i) Universitenin akademik yayimn organlarina gerekli goriildiigii durumlarda akademik danigmanlik
yapmak.

j) Universitenin diizenledigi/ortak oldugu kongre, calistay ve sempozyumlara akademik destek olmak.

Bilim Kurulunun Cahisma Usul ve Esaslari

Madde-7 (1) Bilim Kurulu dogrudan rektore baghdir. Rektor, kurul baskanini belirler ve
gorevlendirir. Kurul ilk toplantisinda aday iiyeler arasindan 5 kisilik Yiiriitme Komitesi secer. Bagkan ve
Yiiriitme Komitesi iiyelerinin gorev siiresi 3 yildir.

(2) Bagkan ve Yiiriitme Komitesi, kurul toplanti giindeminin olusturulmasi, kurul iiyelerine
duyurulmasi ve karar tutanaklarinin hazirlanmasindan sorumludur. Gorev siiresi sone eren basgkan ve
Yiriitme Komitesi ayn1 usulle yenilenir.

(3) Bilim Kurulu, baskan'in ¢agrisi ile yilda en az 4 kez 6nceden belirlenmis bir giindemle, alanlar
aras1 salt cogunluk saglanarak toplanir. Kararlar agik oylama ve oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi
halinde, bagkanin kullandig1 oy belirleyicidir.

(4) Kurulun giindemine aldigi konular ile dogrudan ilgili olan bilim insanlari, goriislerine
bagvurmak iizere toplantilara ¢agrilabilir. Bilim Kurulu, tiyeligi sona ermis eski iiyelerini de gerekli
gordiigi hallerde kurul ¢caligmalarma katki saglamak iizere toplantilara ¢agrilabilir.

(5) Arka arkaya mazeretsiz ii¢ toplantiya katilmayan iiyenin Bilim Kurulu iyeligi diiger. Yerine 5.
Maddenin 1. Fikrasi geregince yeni iiye segilir. Bu liyenin gorev siiresi, daha 6nceki tiyenin kalan gorev
stiresi kadardir.

UCUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Yiiriirliik
Madde-8 Bu yonerge, Senatonun kabul ettigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme ) )
Madde-9 Bu yonerge, Istanbul Kent Universitesi Rektorii tarafindan yiirtitiiliir.



