ISTANBUL KENT UNIVERSITESI
AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

Amag

Madde 1 - Bu ydnergenin amaci, Istanbul Kent Universitesi 6grencilerine verilecek akademik
danigmanlik hizmetlerini ve akademik danigmanlik yapmak iizere gérevlendirilen 6gretim elemanlarinin
ve dgretim gorevlilerinin gorev, yetki ve sorumluluklarina iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - Istanbul Kent Universitesi’nde tam zamanli olarak gérev yapan ve akademik danisman olarak
gorevlendirilen 6gretim iiyeleri ve dgretim gorevlilerini kapsar.

Dayanak

Madde 3 - Bu yonerge, 2547 sayili kanunun 22-¢c maddesi ile Istanbul Kent Universitesi On lisans ve
Lisans Egitim- Ogretim ve Smav Yo6netmeligi ile Istanbul Kent Universitesi Lisansiistii Egitim ve
Ogretim Ydnetmeligi’nin ilgili maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanim

Madde 4 — Akademik danigmanlik 6grencilere egitim ve 6gretimlerini planlamalart konusunda yardimci
olan bir hizmettir. Bu hizmet ile 6grencinin akademik, kiiltiirel, biligsel, duygusal ve sosyal yonleri ile
kisiliginin bir biitlin olarak geligimi i¢in destek saglanir ve bunun i¢in gerekli ortamin hazirlanmasina
yardimc1 olunur.

Danisman Atanmasi

Madde 5 - 1) Her bir ogrenciye, ilgili Bolim/Program Baskani’nin  Onerisi  ve
Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Kurulu karar1 ile egitim-6gretim yili basinda akademik danisman
gorevlendirmesi yapilir.

2) Danigsman basina diisecek Ogrenci sayist akademik birimlerin yapisina gore diizenlenir ve her
akademik birimde gorev alan 6gretim tiyesi ve 6gretim gorevlileri danisman olarak atanir.

3) Zorunlu olmadikga, 6grencinin akademik danismani degistirilmez, degisiklik ancak ilgili akademik
birimin yonetim kurulu karariyla yapilir.

4) Rektor, rektor yardimceilari, dekanlar, enstitii ve yiiksekokul miidiirleri digindaki biitiin 6gretim
iiyeleri/gorevlileri akademik danismanlik yapar. Rektor, rektor yardimcilari, dekanlar, enstitii ve
yiiksekokul miidiirleri istemeleri halinde danigmanlik yapabilir.

5) Gegerli bir mazereti nedeniyle tiniversitede bulunamayacak veya daimi olarak iiniversiteden ayrilan
danigman durumu bir yazi ile B6liim/Program Baskanligina bildirir. Bu durumda akademik yilin kalan
stiresine bagli olarak gecici veya daimi bir danisman gorevlendirilir, 6grenci /6grencilere ait kayitlar
yeni danismana verilir. Ogrenci/dgrencilere degisiklikten bilgi verilir.

Damismanin Gorevleri

Madde 6 — 1) Kayit siirecinde; 6grencinin kayitli oldugu bdliimden mezun olma sartlarini saglamasi
i¢cin yapmasi gerekenler hakkinda bilgi verir ve kayitli oldugu boéliimiin zorunlu ve se¢meli dersleri ile
ilgili olarak 6grenciye 6nerilerde bulunur. Ders se¢me, ilk kayit, kayit yenileme iglemlerinde 6grenciye
yardimce1 olur ve bu iglemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu degerlendirir. Her 6gretim yariyili basinda
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ogrencinin Ogrenci Bilgi Sistemi’nden segtigi ve yariyil siiresince takip edecegi zorunlu ve segmeli
dersleri dgrenci ile iletisimli bigimde kontrol eder, onay verir. Intibak islemleri, ders denkligi, ders
muafiyeti gibi akademik konularda 6grenciye rehberlik eder.

2) Universite yasamima baslamalarindan itibaren 6grencilere ilgili olduklar1 ydnetmelik yonerge,
prosediirler ile hak, yetki ve sorumluluklar konusunda y&n gosterir. Ilgili mevzuata, nasil ulasabilecegi
konusunda agiklamalarda bulunur.

3) Ogrencinin akademik basarisini saglamak amaciyla diizenli olarak 6grenciyle goriisiir ve yonlendirir.
4) Calisma programinda belirli saatlerini akademik danigmanliga ayirir, bu saatleri 6grencilere ilan eder.
Goriisme saatleri icerisinde 6grencileri kabul eder. Ogrenci gériisme giin ve saatlerini Boliim/Program
Baskanina bildirir. Ogrencilerin gorebilecegi sekilde panolara asar.

5) Damigmanlik gorev konulart ile ilgili genel sorunlar1 bagli bulundugu akademik birim ydnetici ile
paylasir.

6) Istanbul Kent Universitesi tarafindan ogrencilere sunulan gesitli burs olanaklar1 hakkinda
ogrencilerini bilgilendirir.

7) Ogrencilere Universite’nin olanaklar1 hakkinda bilgi verir.

8) Yurtici ve yurtdis1 egitim olanaklar1 hakkinda 6grenciyi bilgilendirir ve yonlendirir.

9) Mesleki uygulamalar ve staj konusunda 6grencileri bilgilendirir.

10) Ogrencilerin bireysel kariyer planlamasina yardimei olur.

11) Ogrencilerinin mezuniyet asamasindan onceki donemlerinde mezuniyetlerine iligskin transkript
hesabin1 kontrol ederek, 6grenciye karsi dogabilecek akademik olumsuzluklari degerlendirir ve
Ogrenciyi mezuniyetine hazirlar.

12) Mezuniyet asamasina gelen 6grencinin, 6grenimi siiresince almasi gerekli zorunlu, mesleki ve
secmeli derslerini kontrol eder ve mezuniyet sartlarni eksiksiz tamamlayan 6grencinin Ilisik Kesme
Belgesi’ni onay verir.

13) Ekte yer verilen formlar1 doldurur ve giincek tutar.

Denetim ve Degerlendirme

Madde 8 - 1) Bolim/Program Bagkanlari, Dekanlar/Miudiirler, damigsmanlik hizmetlerini
degerlendirmek ve 6grencilerin sorunlar1 hakkinda bilgi sahibi olmak iizere her akademik yariyilda
en az bir kez danismanlarla toplant1 yapar. Yetki ve sorumluluk sinirlarini asan konular ilgili birim
yonetim kuruluna iletilir.

2) Damismanlik hizmetleri, ilgili altyap1 olustugunda 6grenci bilgi sistemi tizerinden de yiiritilebilir.

Yiiriirliik

Madde 10 - Bu yonerge Universite Senatosunca kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 10 - Bu yonerge hiikiimlerini istanbul Kent Universitesi Rektérii yiiriitiir.
Ekler:

Ek-1: Ogrenciyi Tamima Formu
Ek-2: Ogrenci izleme Formu




