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ISTANBUL KENT UNIiVERSITESI
ENGELLI OGRENCI BiRiMi YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler
Madde 1-Amag ve Kapsam

(1) Bu yonergenin amact, Istanbul Kent Universitesi’nde kayitl bulunan engelli 6grencilerin; engel durumlarindan
dolayr ders ve sinav uygulamalarinda kargilastiklart sorunlari ortadan kaldirarak gerekli tedbirleri almak ve
egitimde firsat esitligi saglamak tizere kurulan Engelli Ogrenci Biriminin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

(2) Bu yénerge hiikiimleri, Istanbul Kent Universitesinde dgrenim goren ve herhangi bir engeli nedeniyle &zel
gereksinimleri bulunan 6grencilere yonelik olarak yapilacak ¢aligmalar kapsaminda Birimin yetki, sorumluluk ve
gorevlerini diizenlemektedir.

Madde 2-Dayanak

(1) Bu yonerge, 02.07.2005 tarihli ve 5378 sayili ‘Engelliler Hakkinda Kanun’un 15. maddesi ger¢evesinde,
14.08.2010 giin 27672 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren ‘Yiiksekogretim Kurumlart Oziirliiler
Danigma ve Koordinasyon Ydnetmeligi’nin 11. ve 12. maddelerine gore hazirlanmistir.

Madde 3-Tanmimlar

(1) Bu yonergede bahsi gegen;

1. Universite: Istanbul Kent Universitesini

2. Rektor: Istanbul Kent Universitesi Rektoriinii

3. Yonetmelik: 14.08.2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak vyiiriirlige giren
Yiiksekogretim Kurumlar1 Oziirliiler Danisma ve Koordinasyon Y&netmeligini

4. Engelli Ogrenci Birimi: Yénetmeligin 11. maddesi uyarinca Istanbul Kent Universitesi’nde kurulan

Birimi

Yénetim Kurulu: Istanbul Kent Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Y&netim Kurulunu

6. Engelli Ogrenci: Dogustan ve/veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve
sosyal yeteneklerini ¢esitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama giigliikleri
olan velveya korunma, bakim, iyilestirme, damigsmanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan
yiiksekogrenim 6grencisini

7. Oziirlii Saghk Kurulu Raporu: Yetkili Saglik Kurulu’nca hazirlanan, kisilerin 6ziir ve saglik durumlari
ile kendi kullanim amacini igeren belgeyi

8. Ders: Istanbul Kent Universitesi 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarinda okutulan
zorunlu ve segmeli dersleri,

9. Staj: istanbul Kent Universitesi yonetmeliklerine ve staj yonergelerine uygun olarak boliim
programlarinda O6n lisans, lisans programlarinda mevcut olan zorunlu veya istege bagh bilgi ve
deneyimlerini pekistirmeleri ve ig hayatini tantyabilmelerini saglamak i¢in uygulanacak 6 gretimi,

10. Smav: Istanbul Kent Universitesi’nde on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarinda
uygulanacak ara sinavlari, ara sinav mazeretleri, Yartyil sonu (final) sinavlari ile biitiinleme ve tek ders
sinavlarini,

11. Engelli Ogrenci Danigmani: Engelli 6grencilere danismanlik yapmak iizere akademik birimler tarafindan
gorevlendirilen 6gretim elemanini,

12. Akademik Birim: Istanbul Kent Universitesi biinyesinde bulunan meslek yiiksekokulu, yiiksekokul,
fakiilte, enstitiiyii ifade eder.

o



Madde 4- Genel Esaslar
(1) Bu yonerge kapsamindaki hizmetlerin yerine getirilmesinde agagida belirtilen esaslara gore yiiriitiiliir.

a)  Engelli dgrencilerin 6zel durumlar1 ve farkliliklar: dikkate alinir, kendilerine biitiinlestirilmis ortamlarda ve
engelli olmayan kisilerle esit egitim imkanlar saglanir.

b)  Engelli 6grencilere yonelik olarak alinacak kararlarda ve verilecek hizmetlerde, engellilere yonelik hizmet
uzmanlarinin (uzman saglik personeli, engelli 6grenci danigmani ile dgrencinin o sene dgretime devam ettigi
birimin yetkilisi) katilimi saglanir.

c) Universitenin tiim birimlerinin engelli &grencilere yonelik olarak yapmak istedikleri hizmet ve
diizenlemelerde, Istanbul Kent Universitesi Engelli Ogrenci Biriminin goriisii alinir.

IKINCi BOLUM

Engelli Ogrenci Biriminin Organlar

Madde 5- Engelli Ogrenci Birimi, egitim ve 6gretimden sorumlu Rektér Yardimeisina bagl olarak gérev yapar.

Madde 6- Birimin Organlari, birim koordinatorii, engelli 6grenci damigmanlari, yonetim ve bilim kurulu
tiyelerinden olusur.

Madde 7- Birim koordinatorii:

(1) Koordinator tercihen birimin faaliyet alanlar1 konusunda uzmanliga sahip olan {iniversite personeli arasindan
Rektdr tarafindan ti¢ yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan koordinatdr, tekrar gérevlendirilebilir. Birim
koordinatoriiniin gorev siliresi dolmadan ayrilmasi durumunda, kalan siireyi tamamlamak iizere yeni birim
koordinatorii gérevlendirilir.

(2) Birim Koordinatdriiniin gorevleri sunlardir;
a)  Birimi temsil eder.
b)  Birim yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

c)  Birimde hizmetlerin amacina uygun, diizenli bir sekilde verilmesi, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini
saglar.

d)  Her yil birimin yillik ¢alisma raporunun, bir sonraki yilin ¢alisma program taslaginin ve biitge teklifinin
hazirlanmasini ve Yonetim Kuruluna sunulmasini saglar.

e)  Birim ¢alisanlarinin gorev dagilimlarini yapar.
f) Birim Koordinatdrii, engelli bir 6grenciyi engelli 6grenci temsilcisi olarak belirler.

(3) Gerekli goriilmesi durumunda, Birim koordinatdriiniin 6nerisi ile bir Koordinatér Yardimcist 3 yil siire ile
Rektdr tarafindan gorevlendirilebilir.

Madde 8- Engelli Ogrenci Danigmanlari: Engelli Ogrenci Birimi ile Fakiilteler/ Enstitiiler/ Yiiksekokullar/Meslek
Yiiksekokullar1 arasinda is birliginin saglanmasi igin her birimden bir 6gretim elemani ‘Engelli Ogrenci
Danigmani’ olarak Fakiilte Dekant/ Yiiksekokul Miidiirii/ Enstitii Miidiirii tarafindan 3 yil siire ile atanir. Gorev
siiresi biten danisman yeniden atanabilir. Uye gorev siiresi dolmadan ayrilirsa, kalan siireyi tamamlamak {izere
yeni bir danigman goérevlendirilir.

Madde 9-Bilim Kurulu

(1)Birim Yonetim Kurulu agagidaki iiyelerden olusur:

a)Egitim Ogretimden Sorumlu Rektdr Yardimeisi

b) Engelli Calismalar1 Arastirma ve Uygulama Merkezi / Birimi Midiirii
¢) Ogrenci Isleri Direktorii

d) Saghk Kiiltiir ve Spor Direktorii



e) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktorii

f) Yapu Isleri Direktorii

g) Bilgi Teknolojileri Direktorii

h) idari Isler Direktorii

1) Kariyer ve Gelisim Merkezi Direktorligi

j) Engelli Ogrenci Birim Koordinatorii

K) Engelli Ogrenci Temsilcisinden olusur

(2) Rektor Yardimeisi Bilim Kurulu bagkanidir.

(3) Kurul, her akademik dénemde en az bir kez toplanir. Birim Koordinat6riiniin onerisi tizerine Rektér Yardimeisi
tarafinda olaganiistii toplantiya ¢agrilabilir.

Madde 10-Bilim Kurulunun Gérevleri
(1) Gorevleri sunlardir;

a) Istanbul Kent Universitesi programlarina kayit yaptiran engelli dgrencilerin dgrenimlerini siirdiirdiikleri sirada
dogabilecek ihtiyaglarini karsilamak, karsilasabilecekleri engelleri ve bunlara karsi alinmasi gereken onlemleri
belirlemek ve bu engelleri ortadan kaldirmak igin ¢6ziim 6nerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri yaptirmak,

b) Engelli 6grencilerin akademik, fiziksel, psikolojik ve sosyal yasamlarini engellemeyecek bigimde akademik
programlarint siirdiirmeleri i¢in, hem devam ettikleri 6gretim ortaminin diizenlenmesini saglamak, hem de 6zel
ders materyallerinin, uygun egitim, arastirma ve barinma ortamlarinin hazirlanmasi konusunda kararlar almak,

¢) Yiiksekogretim diizeyindeki 6grenci, 6gretim elemani ve idari personele yonelik, engellilik konusuyla ilgili
faaliyetlerde bulunmak, engeli ve engelliyi tanimlamak, bunun getirdigi magduriyetleri ve yapilmas: gerekli
diizenlemeleri iceren dokiimanlar hazirlamak, biling diizeyini arttirmak, danismanlik hizmeti vermek, gereken
durumlarda hizmet igi egitim saglamak,

d) Birimin ¢aligma programint hazirlamak, yiiriitmek ve yillik biitge tasarisini ve yillik faaliyet raporunu hazirlayip
Istanbul Kent Universitesi Rektoriine sunmak,

e) Program ve projeler gelistirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

f) Engelli Ogrenci Biriminin gorev ve faaliyet alanma giren konularda konunun taraflara yoénelik yaym ve
dokiimanlarin yer aldig1 6grencilerin istek ve sorunlarini dile getirmelerine olanak saglayan Universite web
sitesinin erigilebilir olmasini saglamak,

g) Yonetim Kurulunun aldigi kararlarin ve belirledigi stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

h) Maddi gii¢liigii bulunan engelli 6grencilerin 6grenimlerini siirdiirmelerine yardimei olacak gerekli arag ve
gerecleri saglamak,

i) Ogrenim gormekte olan diger Ogrencilerle esit sartlarda, aralarindaki firsat esitligini bozmadan engelli
Ogrencilerin smavla ilgili siire, mekan, materyal, refakat¢ci ve engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklar
konusunda gerekli tedbirleri alip, diizenlemeler yapmak,

j) Topluma Hizmet Uygulamalari dersini alan 6grencilerin engelli 6grencilere yardimci olmak amaci ile Engelli
Ogrenci Biriminde uygulama yapmasini saglamak,

k) Istihdam olanaklar1 ve mekanlara iliskin konularda engelli 6grencilere bilgi vermek,

[) Engelli 6grencilerin 6zellikle akademik yonden kendilerini gelistirebilmeleri i¢in iiniversitemizde gergeklesecek
faaliyetlerden faydalanmalar1 ve 6grenci topluluklarinda aktif gorev almalarini tesvik etmek,

m) Rektorliige teslim edilen faaliyet ve degerlendirme raporlarmm her yil Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina
bildirilmesini takip etmek,

n) Engelli Ogrencinin egitim hayatina tam katilimim saglamak amaciyla iiniversite genelinde egitim ve fiziki
erisebilirligi saglamak igin ilgili birimlerle (ilgili Akademik Birim ve Yapi Isleri ve idari Isler Direktorliigii (ISG
Uzmaninin dahilinde)Kalite Koordinatorliigii) gerekli tespitleri yapmak ve alt yap1 ¢alismalarini takip etmek,



0) Engelli 0Ogrenci birimi tarafindan gerceklestirilen tiim faaliyet ve c¢alismalarin kayit altma alinip
raporlandirilmasini saglamaktir.
Madde 11- Yénetim Kurulu

(1) Yonetim Kurulu, birim koordinatorii ve Rektor tarafinda atanacak 4 olmak iizere toplam 5 iiyeden olusur.
Yonetim kurulu iiyelerinin gérev siiresi 3 yildir Gorev siiresi biten iiye yeniden atanabilir. Siiresi dolmadan ayrilan
Yonetim Kurulu iiyesi yerine kalan siireyi tamamlamak {izere yeni liye gorevlendirilir. Yonetim kurulunun aldigi
kararlar bagli oldugu Rektor Yardimcisi onayi ile yiirlirliige girer.

(2) Yonetim Kurulu olagan olarak her akademik dénemde en az 3 kez toplanir, gerekli oldugunda da Birim
Koordinatorii ¢agrisi lizerine olaganiistii olarak toplanilir.

(3) Y6netim Kurulu, gerekli gérmesi halinde, uzmanligindan veya bilgisinden yararlanmak amaciyla tiniversitemiz
akademik ve idari personelini toplantiya cagirabilir. Bu sekilde toplantiya katilan personel oy hakkina sahip
degildir.

(4) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Birimin ¢aligma programinin hazirlanmasi konusunda 6nerilerde bulunmak ve yeni diizenlemeler konusunda
kararlar almak,

b) Universite genelinde yapilan ¢alismalar ve dgrenci basvurularmi degerlendirmek ve uygulamalar1 denetlemek,
¢) Birimin yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Rektorliige sunmak,

¢) Birimin biitce teklifini onaylamak,

d) Gerektiginde Rektorliige engelsiz tiniversite konusu kapsaminda goriis iletmektir.

Madde 12-Engelli Ogrenci Damismanlarinin Gorevleri

(1) Engelli Ogrenci Danismanlari iiniversitedeki akademik ve idari birimlerinde Engelli Ogrenci Birimini Temsil
eden sorumlulardir. Engelli Ogrenci Danismanlar1 Engelli Ogrenci Biriminin gergeklestirmekle yiikiimlii oldugu
gorevleri kendi birimlerinde gergeklestirmek iizere Engelli Ogrenci Birim Koordinatdriine kars: sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Egitim-Ogretim
Madde 13-Dersler

(1) Engelli 6grencilerin firsat esitligi cercevesinde 6grenim gorebilmesi ve bagarilarinin olumsuz etkilenmemesi
icin ders dncesinde, sirasinda ve sonrasinda asagidaki hususlara riayet edilir:

a) Ogretim elemanlar1, Engelli Ogrenci Birimi tarafindan gonderilen engelli 8grencilere iliskin kisisel verileri gizli
tutmakla yiikiimliidiir.

b) Ogretim elemanlari, engelli 6grencilere yonelik ders materyali konusunda Engelli Ogrenci Birimi ile igbirligi
yapar.

¢) Birim ydneticilerince siniflarda engelli 6grencilerin egitim almalari igin gerekli fiziksel diizenlemeler yapilir.

d) Ogretim elemanlari, 6zellikle isitme engelli dgrencilerin talebi halinde derslerini yiizii simfa déniik olarak
anlatirlar.

e) Birim yoneticileri ihtiyag olmasi halinde Isitme cihazi kullanan 6grencilere, dersliklerdeki arka plan
glirtiltiisiinii ve yansimayi azaltan FM (Frequency Modulation) sistemlerini temin ederler.

f) Ogretim elemanlar1 engel durumundan kaynaklanan ihtiyaglarim géz &niinde bulundurarak engelli dgrencilerin
dersleri ses kayit cihazi ile kaydetmesine izin verebilirler.

g) Bilgisayarla yapilan uygulamali derslerinde hi¢ gérmeyen ya da az géren 6grencilerin kullanabilecegi bilgisayar
donanim ve yazilim sistemleri bulundurulur. Bu bilgisayarlara erisilebilirligi saglayan gerekli programlar yiiklenir
ya da gerekli donanim takviyesi yapilir.

h) Hi¢ gormeyen ya da az goéren Ogrencilerin dersle ilgili gorsel materyalleri gorenlerle esit miktarda
kavrayabilmesi i¢in dersi veren 6gretim elemani tarafindan sesli betimleme yapilir.



i) Engelli 6grenciler, talepleri ve gerekceleri Engelli Ogrenci Danismanlarinin ve Fakiilte/ Yiiksekokul/ Enstitii
yonetim kurullarinin uygun bulmasi halinde 6zel 6grenci statiisiinde ders alabilirler.

j) Engelli 6grencilere verilen 6dev ve projeler bu 6grencilerin engel grubu dikkate alinarak uyarlanir.

k) Maddi giicliigii olan engelli dgrencilerin egitimle ilgili olan 6zel nitelikli ara¢ ve geregleri, Universitenin ilgili
birimleri tarafindan imkanlar 6l¢iisiinde temin edilir ve 6grenciye siireli olarak teslim edilir.

Madde 14- Sinavlar

(1) Sinav 6ncesinde, sirasinda ve sonrasinda engelli 6grencilerin firsat esitligi cercevesinde 6grenim gorebilmesi
ve basarilarinin olumsuz yonde etkilenmemesi i¢in birimlerinin sinav uygulamalari usul ve esaslari sunlardir;

a) Sinav salonlarimin secimi, farkli engel gruplari ¢ercevesinde degerlendirilerek ve erisilebilirlik kurallar1 da goz
oniinde bulundurularak yapilir.

b) Smav gorevlilerince sinav saatleri, sinav yerleri ve sorular1 vb. gibi duyurular engel gruplar1 gbz oniinde
bulundurularak yapilir.

¢) Sinav gozetmenlerine sinava girecek engelli 6grenci bilgisi verilmelidir.

d) Engelli 6grencilerin ihtiyag duymalart halinde sinavlara yardimer arag ve gereg ile (isitme cihazi, teleskopik
gozliik, prizmatik gozliik, bitylite¢ vb.) girmelerine izin verilir.

e) Smav yerlerinin belirlenmesi sirasinda, bedensel engelli 6grencilerin bulundugu derslerin sinavlar1 mutlaka
erisilebilir dersliklerde yapilir.

f) Thtiya¢ duymalar1 halinde engelli 6grencilerin sinavlarim bilgisayar ortaminda yapmalar1 saglanr.

g) Hi¢ gérmeyen ya da az goéren Ogrencilerin yazili sinavlarina refakat edecek, sinav olunan ders ile ilgili
terminolojiye hakim olan okuyucu — isaretleyici gozetmen goérevlendirilir.

h) Hi¢ gérmeyen ya da az goren 6grencilere dzel ihtiyaglar1 dogrultusunda farkli formatlarda (biiyiitiilmiis punto,
kabartma yazi, ses dosyasi, vb.) soru kagidi hazirlanir.

i) Gorme, isitme zorlugu ve dikkat eksikligi, hiperaktivite, disleksi - disgrafi, distoni v.b. gibi sorunlar yasayan
engelli 6grencilerin talebi ve Engelli Ogrenci Biriminin uygun bulmasi halinde bu 6grencilerin bir gdzetmen
esliginde rahatsiz olmayacaklari bir ortamda sinav olmalari saglanir.

j) Konusma (kekemelik, afazi, disfazi, vb.) ve isitme bozuklugu olan 6grenciler i¢in sozlii sinav uygulamalarinda
uyarlama veya uygun 6l¢me ve degerlendirme metotlart kullanilir.

k) Okuyucu-isaretleyici/yazict ya da biiyiik puntolu soru kagidi ya da kitap¢igi ile sinava giren gérme engelli
ogrencilere, isitme engeli olanlara, yazma ve hareket giigliigii ceken dgrencilere ve bunlarin diginda ek siire
ihtiyaci tespit edilen dgrencilere “sinav siiresinin yarisi kadar” ek siire verilir. Bu ek siireye sinava hazirlik ve
yerlesme siiresi dahil degildir.

1) Engelli 6grencilerin kullandiklari ilag, tibbi malzeme vb. ile sinava girmelerine izin verilir.

m) Smav esnasinda ihtiyag duyulmasi halinde, engelli 6grencilerin, karsilagabilecekleri biyolojik ve psikolojik
ihtiyaclarindan dolayi, gorevli nezaretinde, geri donmek kaydiyla simava kisa siireligine ara vermesine sinav
gorevlisi tarafindan izin verilebilir.

(2) Bu hususlarin uygulanmasi, akademik birimlerde engelli 6grenci danigmani tarafindan takip edilir.
Madde 15-Ders Muafiyeti ve intibak

(1) Engelli 6grencilerin 6zel durumlar1 nedeniyle almalar1t miimkiin olmayan teorik ve uygulamali dersler i¢in
muafiyet yerine, 6grencinin durumuna gore engelli 6grenci danismanin ve dersi veren 0gretim iiyesinin goriisleri
dogrultusunda ilgili birimin yonetim kurulu karari ile baska bir ders aldirilir veya bunun miimkiin olmadig:
durumlarda 6grencinin muaf tutulmasi saglanir.



Madde 16 —Akademik Destek

(1) Engelli 6grencilere, talepleri halinde akademik birimi tarafindan gerekli gériilen durumlarda ve/veya ders
calisma konusunda kismi zamanli veya goniillii 6grenci destek hizmeti verilebilir. Bu hizmetin saglanmasi igin;

a) Akademik Birimler, her akademik yilin basinda engelli 6grenci ihtiyacina gore Universiteden kismi zamanl
Ogrenci talebinde bulunur.

b) Ilgili akademik birim tarafindan verilen kismi zamanl1 6grenci veya topluma hizmet dersi alan dgrenci, engelli
Ogrencinin egitim gordiigii alanda olmalidir.

c) Akademik Birimler ve engelli 6grenci danigmanlari, engelli 6grencilerin ihtiyaglar1 dogrultusunda, tahsis edilen
kismi zamanli 6grenci veya goniillii 6grencilerin verecekleri destek hizmetini koordine eder.

d) Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi alan 6grenciler, Engelli Ogrenci Birimi ile isbirligi yapar.

DORDUNCU BOLUM
Erisim
Madde 17- Engelli 6grencilerin firsat esitligi ¢ergevesinde 6grenim gorebilmesi ve kampiis yasamlarinin olumsuz
etkilenmemesi i¢in mimari erisilebilirlik yaninda, bilgiye erisimleri ve saglik, sosyal ve kiiltlirel hizmetlere
erisimleri saglanir. Erisim hizmetleri sirastyla Yapi Isleri ve Idari Isler Direktorliigii, Bilgi Teknolojileri

Direktorliigii, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Direktorliigii ve Saglik Kiiltiir ve Spor Direktorliigii tarafindan 18,
19 ve 20. maddelerde yer alan esaslara gore yiiriitiiliir.

Madde 18-Mimari Erisilebilirlik

(1) Engelli &grencilerin Universitenin agik ve kapali mekanlarinda giigliik gekmeden erisimlerinin saglanmasi igin
asagidaki diizenlemeler yapilir:

a)  Universitenin yeni yapilanmasinda yer alacak tiim mimari alanlar, 6zel bir ek tasarima veya diizenlemeye
gerek duyulmaksizin, miimkiin oldugunca (engelli Ogrenciler de dikkate alinarak) herkes tarafindan
kullanilabilecek sekilde, ulusal ve uluslararasi standartlara uygun olarak tasarlanir.

b)  Mevcut ve tarihi binalarda mimari erisilebilirlige ve dersliklere yonelik ulusal ve uluslararas: standartlar goz
oOniine alinarak, yap1 ya da mekana uygun ve uyarlanabilen projelerle gerekli tadilatlar yapilir.

c)  Hareket engeli olan 6@renciye mevcut asansorlerin kullanimi igin izni verilir.
d)  Engelli 6grencinin kayith oldugu birime ulagimi konusunda tiniversite imkanlar1 6l¢tisiinde destek saglar.

e) Hig gérmeyen ya da az goren 6grencilerin dersliklerini kimsenin yardimi olmadan bulabilmeleri i¢in binalar
icinde, sesli yonlendiriciler, hissedilebilir yiizey, kabartma yazi, vb. gibi gerekli tedbirleri alinir.

f) Bu maddedeki tedbirlerin alinmas1 Yapu isleri ve Idari isler ve Mali Isler Direktorliigii sorumlulugundadir.
Madde 19 -Bilgiye Erisim

(1) Universitenin kullandig1 tiim elektronik sistemler ve teknolojiler engelli 6grencilerin ihtiyaglarina gore
diizenlenir. Engelli 6grencilerin Universitenin web tabanli hizmetlerine erisebilmeleri igin verilen biitiin web
hizmetleri W3 standartlar1 goz éniinde bulundurularak hazirlanir. Universite web sitesi ana sayfasi, Universiteye
bagl birimlerin internet sayfalari, 6grenci otomasyon sistemi ve web tabanli egitim yapan boliimler gelisen ve
degisen teknolojiler kullanilarak gelistirilir ve diizenli olarak giincellenir. Gerekli diizenlemeleri yapmak Kurumsal
Iletisim Direktorliigii ve Bilgi Teknolojileri Direktorliigii sorumlulugundadir.

(2) Engelli 6grencilerin egitim aldiklar1 boliimlerin kiitiiphanelerinden talep ettikleri yayinlar, 5846 sayil1 Fikir ve
Sanat Eserleri Kanunu’na uygun olarak istedikleri formatta gogaltilir veya &diing olarak verilir.

(3) Birimi tarafindan engelli 6grencilerin dersleriyle ilgili ve kisisel gelisimlerine katkida bulunacak her tiirli
materyal, talebi dogrultusunda 6grencinin istedigi formatta (MP3, Braille, MS Word, PDF vb.) hazirlanir.



Madde 20- Saglik, Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetlere Erisim

(1) Universitede egitim goren engelli 6grencilerin {iniversiteye ait saglik, sosyal ve kiiltiirel hizmet sunumlarindan
oncelikli olarak yararlanmalart i¢in gerekli diizenlemeleri yapmak Saglik Kiltiir ve Spor Direktorligii
sorumlulugundadir.

(2) Universite, engelli dgrencilerin yaratic1, sanatsal ve entelektiiel kapasitelerini gelistirme ve kullanmalari igin
imkanlar 6l¢iisiinde gerekli olanaklari saglar.

(3) Engelli Ogrenci Birimi maddi giicliigii bulunan engelli 6grencilerin burs ve yurt ihtiyaglarinin karsilanmasi
i¢in danigmanlik hizmeti verir.

BESINCi BOLUM
Sorumluluk
Madde 21-Iyi Tutum

(1) Universitede gérev yapan her diizeydeki akademik ve idari personel engelli ogrencilere iyi tutum
sergilemelidir.

(2) Akademik ve idari personel, iyi tutumla ilgili Birim tarafindan yiiriitiilen biling diizeyini arttirma amagli hizmet
ici egitimlere katilmakla yiikiimliidiir.

(3) Akademik personel sinav ve ders uygulamalarina yonelik engel gruplarina uygun materyal hazirlama ve
danigmanlik konusundaki hizmet i¢i egitimlere katilmakla yiikiimliidiir.

Madde 22-Hizmetlerden Yararlanma

Bu Yonergede belirtilen hizmetlerden yararlanilabilmesi icin istanbul Kent _(Jniversitesinde egitim alan engelli
ogrencilerin, Engelli Ogrenci Birimine yazili olarak basvurmasi gerekir. Ogrencinin bagvurusunda engellilik
durumuna iliskin saglik raporunu ibraz etmesi gerekir.

Madde 23- Hiikiim Bulunmayan Haller

Bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; 14.08.2010 tarihli ve 27672 Sayili Resmi Gazete ile yayimlanan
“Yiiksekogretim Kurumlart Engelliler Danigma Ve Koordinasyon Yonetmeligi” hitkiimleri uygulanacaktir.

ALTINCI BOLUM

Yiiriitme ve Yiiriirliik
Madde 24 — Yiiriirliik
Bu Yénerge, Istanbul Kent Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Madde 25— Yiiriitme

Bu Yénergenin hiikiimlerini, Istanbul Kent Universitesi Rektérii yiiriitiir.



