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YONETMELIK

Istanbul Kent Universitesinden:

ISTANBUL KENT UNIVERSITESI YENIiLIKCi SAGLIK TEKNOLOJILERI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Istanbul Kent Universitesi Yenilik¢i Saglik Teknolojileri Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarnin gorevlerine ve
calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik, Istanbul Kent Universitesi Yenilikgi Saglik Teknolojileri Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve
calisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (ResearchKent): Istanbul Kent Universitesi Yenilik¢i Saglik Teknolojileri Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Midiirtini,

¢) Rektor: stanbul Kent Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Istanbul Kent Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglar1 ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaclari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Nanoteknoloji, hiicre kiiltiirii ve mikrobiyoloji alanlarinda ileri seviyede bir aragtirma altyapisi kurmak, ileri
diizeyde arastirma, inceleme, gelistirme yapmak/yaptirmak ve benzeri caligmalara istirak etmek, yeni teknolojiler
gelistirmek.

b) Nanoteknoloji, hiicre kiiltiirii ve mikrobiyoloji alanlarinda egitim ve Ar-Ge faaliyetlerini desteklemek.

¢) Universiteler ve sanayi kuruluslarmin yiiksek 6grenim diizeyinde ihtiyaci olan uzman arastirmacilari
yetistirmek.

¢) Merkez imkanlarini kullanarak yiiksek lisans/doktora &grencilerinin, bilimsel arastirma ve teknolojik
caligmalar yapmasina imkan taniyarak egitimlerine destek vermek, yonlendirmek, yetistirmek, yapilan aragtirmalari
tegvik etmek, elde edilen ¢aligma sonuglarini bilimsel eser olarak yayinlamak ve 6nerilerde bulunmak.

d) Degisen ve gelisen pazarin talepleri dogrultusunda 6zgiin ve orijinal iiretim ve tasarim yapmak, Tiirkiye’ nin
sanayici ve girisimcilerinin ileri teknolojilere dayali her tiirlii {irlin, siire¢ ve malzeme bilgisi ihtiyaglarina cevap
verebilmek.

e) Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak.

f) Merkezin amaci dogrultusunda Universite ve Merkezin yetkili kurullarinca verilecek gérevleri ve
caligmalari yapmak.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Nanoteknoloji, hiicre kiiltiirii ve mikrobiyoloji ile ilgili sorunlari incelemek, arastirmalar yapmak, yapilan
arastirmalari tesvik etmek ve yaymlamak.

b) Nanoteknoloji, hiicre kiiltiirii ve mikrobiyoloji ile ilgili ¢alismalara ve ayni zamanda ilgili kuruluslar
arasindaki koordinasyona yardimci olmak, karsilikli bilgi ve tecriibe aktarimimi saglamak, ilgili kurullara dnerilerde
bulunmak.

¢) Nanoteknoloji, hiicre kiiltiirii ve mikrobiyoloji egitimleri ile ilgili program yapmak, egitim, yonetim ve
araglarinin gelistirilmesi i¢in ¢caligmalar yapmak.



¢) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektére nanoteknoloji, hiicre
kiiltiirii ve mikrobiyoloji konularinda danismanlik, tasarim, iiretim ve benzeri hizmetler sunmak.

d) Yapilan ¢aligma ve arastirma sonuglarimi yurt diginda ve yurt i¢inde dergilerde yaymlamak, siireli ve siiresiz
yaymlar ¢tkarmak.

e) Ozel sektore ve kamu kurumlarima sertifika vermek iizere kurslar diizenlemek, calistaylar, konferanslar ve
seminerler gerceklestirmek, ilgili kurumlara danigmanlik hizmeti vermek, ilgili kuruluglar ile bilimsel ve teknik is
birligi yapmak.

f) Bilimsel ve teknik faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in genel usuller ¢ergevesinde her tiirlii i¢ ve dig yazismalari
yapmak, bilimsel ve teknik verileri agiklayan uluslararasi rapor, biilten, proje, kitap, dergi ve benzeri yayinlarda
bulunmak.

g) Ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda Merkez tarafindan, yeni projeler i¢in kendi adina ve/veya ilgili
kamu kurum ve kuruluslarinin is birligi ile Avrupa Birligi fonlar1 da dahil olmak {izere harici kaynaklarin kullanimi
i¢in bagvuruda bulunmak.

§) Merkez, amag ve gorevlerini gergeklestirebilmek i¢in yurt icinde ve yurt disinda aragtirma, hizmet, egitim
faaliyetlerini yiiriitebilir ve nanoteknoloji, hiicre kiiltlirii ve mikrobiyoloji ile ilgili sanayi kuruluslan ile is birligi
yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigsma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8- (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili calismalar1 bulunan Universitenin kadrolu 6gretim
iyeleri arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil igin gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir ayni usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Gorev siiresi bitmeden &nce herhangi bir nedenle gdrevi sona eren veya alti aydan fazla gorevi
baginda bulunamayan Miidiiriin yerine kalan siire i¢in ayni usulle yeni bir Miidiir gorevlendirilir. Miidiir, Merkezin
tiim faaliyetlerinden Rektdre karst sorumludur.

(2) Midiire calismalarinda yardimci olmak iizere Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili ¢aligmalari bulunan
Universitenin kadrolu dgretim {iyeleri arasindan en fazla iki kisi Miidiiriin dnerisi {izerine Rektér tarafindan iig yil siire
ile miidiir yardimcist olarak gorevlendirilir. Miidiir yardimcilart Midiiriin verecegi isleri yapar.

(3) Miidiir yardimcilariimn da bulunmadigi durumlarda Y6netim Kurulu tiyelerinden biri Miidiire vekalet eder.
Miidiiriin gorev siiresinin dolmas1 veya herhangi bir sebeple gérevinden ayrilmas: halinde miidiir yardimcilarmm da
gorevi kendiliginden sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, Merkezin idari islemlerini ytriitmek.

b) Yonetim Kuruluna ve Danigma Kuruluna bagkanlik etmek.

¢) Yonetim Kurulunun giindemini belirlemek ve alinan kararlart uygulamak.

¢) Merkezin caligmalarmin yilik programa uygun olarak diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini
saglamak.

d) Merkezin kisa, orta ve uzun donemli amaclari, faaliyetleri ve bunlara dayali olarak yapilacak egitim ve
aragtirma ¢aligmalari ile plan ve programlarini hazirlamak ve Yonetim Kurulunun onayina sunmak.

e) Merkezin personel ihtiyacini belirleyip Yonetim Kuruluna sunmak.

f) Her yil sonunda Merkezin ¢aligmalariyla ilgili yillik faaliyet raporu ile bir sonraki yila ait ¢alisma
programint hazirlamak ve Yo6netim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.

g) Danigma Kurulunun giindemini belirlemek.

&) Yurt i¢i ve yurt dig1 arastirma merkezleri, kamu kurumlar1 ve 6zel sektdr kuruluslar ile is birligi yapmak.

h) Tlgili diger mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu; Midiirin baskanliginda, midiir yardimecilart ile Merkezin faaliyet
alanlariyla ilgili ¢alismalari bulunan Universitede goérevli 6gretim elemanlar1 arasmndan Miidiiriin 6nerisi iizerine
Rektor tarafindan ii¢ y1l igin gérevlendirilen dort iiye olmak {izere toplam en fazla yedi tiyeden olusur.

(2) Siiresi sona eren iiye yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi sona ermeden ayrilan veya herhangi bir nedenle
gdrevi sona eren ilyenin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere ayni usulle yeni bir {iye gorevlendirilir. YOnetim
Kurulu, Midiiriin daveti lizerine yilda en az bir defa salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢coklugu ile alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri



MADDE 11- (1) Yonetim Kurulunun goérevleri sunlardir:

a) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére Merkezin yonetilmesi ve isletilmesi icin gerekli kararlar1 almak.

b) Merkezde gorev yapacak personelin niteliklerine, goérevlendirilmelerine ve disipline iligkin esaslart
belirleyerek Rektoriin onayma sunmak.

c) Merkezde gorev yapacak akademik, idari ve teknik personel ihtiyacini tespit etmek ve gorevlendirilmeleri
ile ilgili Onerileri karara baglayarak Rektoriin onayma sunmak.

¢) Midiiriin hazirlayacag: yillik faaliyet raporunu, biitge tasarisini ve ¢alisma programini goriiserek karara
baglamak.

d) Merkeze yapilan proje tekliflerini degerlendirmek.

¢) Merkezin uzun vadeli stratejik plan ve programini hazirlamak.

f) Merkezin uygulama birimlerinin say1si, yapisi ve niteliklerini diizenlemek.

g) Danigma Kurulunun nerilerini degerlendirerek karara baglamak.

g) Ilgili diger is ve islemleri yapmak.

Danisma Kurulu

MADDE 12- (1) Danmigsma Kurulu; Midiiriin bagkanliginda, Merkezin faaliyet alani ile ilgili konularda
caligmalar1 bulunan Yo6netim Kurulu tarafindan onerilen ve Rektor tarafindan goérevlendirilen en fazla on bir iiyeden
olusur.

(2) Danigsma Kurulu iiyelerinin gérev siiresi ii¢ yildir. Siiresi dolan iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi
bitmeden ayrilan {iyelerin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere ayni usulle yeni iiyeler gérevlendirilebilir.

(3) Danigsma Kurulu yilda en az bir kez Miidiiriin ¢agrisi iizerine iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanur.
Kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir.

(4) Danigma Kurulunun gérevi; Merkezin ¢alisma alanina giren konularda goriislerin agiklanip, tartigilmasini
saglamak ve yeni ¢alisma konular1 iizerine goriis bildirmektir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Merkezin uygulama birimleri

MADDE 13- (1) Ihtiyaglar dogrultusunda, Yénetim Kurulunun karari ile Merkezde uygulama birimleri
kurulabilir ve bunlarin sayisinda ve yapilarinda degisiklik yapilabilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 14- (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 iincii maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilen personel ile karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 15- (1) Merkez tarafindan yiiriitiilen arastirmalar kapsaminda alinan her tiirlii alet, ekipman ve
demirbaglar Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 17- (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Istanbul Kent Universitesi Rektérii yiiriitiir.



