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iSTANBUL KENT UNiVERSITESI
ETiK KURUL YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

Amag

Madde 1 - (1) Bu Yonerge, bilimsel arastirma, calisma, yayin, topluma hizmet uygulamalari, etkinlikler
ve kisilerarasi iligkilerde uyulmasi gereken etik kurallari ve istanbul Kent Universitesi Etik kurulunun
gorev, yetki ve sorumluluklari ile galisma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu Yonerge,

a) Universite mensuplarinca veya yiiksekdgretim kurumlariyla iliskisine bakilmaksizin kisilerce
yararlukteki mevzuat hikidmleri uyarinca akademik unvanlarin elde edilmesi asamasinda ve
sonrasinda yapilan her tir bilimsel arastirma ve calismalar ile gerceklestirilen bilimsel etkinlikler,
desteklenen ve/veya vydurutlilen bilimsel arastirma-gelistirme projeleriyle ilgili arastirma etigi
konularini,

b) Lisansusti egitim sirasinda yapilan tez ve bilimsel yayinlar ile yiritilen bilimsel arastirma-gelistirme
projeleriyle ilgili arastirma etigi konularini,

c) istanbul Kent Universitesi adresiyle yurtici ve yurtdisi dergilerde, her cesit basin, gorsel ve isitsel
yayin organinda yayinlanan ya da yayinlanmak Uzere gonderilen tim vyayinlarla ilgili yayin etigi
konularini,

¢) Universitenin akademik ve idari kadrolarinda bulunan calisanlarinin akademik ve hizmet etigini
ilgilendiren eylemlerini,

d) Egitim etigi temel ilkelerini,

e)Universitenin topluma hizmet ve toplumsal sorumluluklarinin s6z konusu oldugu durumlarda ortaya
¢ikan kurumsal etik ilkelerini,

f) Universitenin farkh birimleri ve calisanlari arasindaki iliskilerde ortaya ¢ikan etige aykiri davranislarin
tanimini,

h) Etik Kurul’un olusumu, gorevleri ve galisma bigimini,

i) Etik Kurul’a basvuru ve etik degerlendirme siireglerine iliskin konulari kapsar.

Dayanak

Madde 3 - (1)Bu ydnerge; 2547 sayili Yiksek Ogretim Kanunu’nun 14 {incii maddesine dayanilarak
Yiiksekdgretim Kurulu Genel Kurul'unun 29.08.2012 tarihli toplantisinda alinan 2012.18.946 sayili
karariile yirurliuge giren Yiksekogretim Kurulu Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi esas alinarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4 - (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite : Istanbul Kent Universitesini,

b) Rektorliik : istanbul Kent Universitesi Rektorligiini,

c) Rektor : Istanbul Kent Universitesi Rektdriing,

¢) Senato : istanbul Kent Universitesi Senatosunu

d) Yoénetim Kurulu : istanbul Kent Universitesi Yénetim Kurulunu

e) Etik Kurul :istanbul Kent Universitesi Etik Kurulunu
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f) Baskan :istanbul Kent Universitesi Etik Kurul Baskanini
g) Uye : istanbul Kent Universitesi Etik Kurul Uyesini
h) Sekreterya : istanbul Kent Universitesi Etik Kurul Sekreteryasini
ifade eder.
IKINCI BOLUM

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykiri Eylemler

Madde 5- (1)

a) Intihal : Baskalarinin fikirlerini, yéntemlerini, verilerini, uygulamalarini, yazilarini, sekillerini veya
eserlerini, sahiplerine bilimsel kurallara uygun bicimde atif yapmadan veya gerekli oldugu durumlarda
izin almadan kismen veya tamamen kendi eseriymis gibi sunmak,

b) Sahtecilik: Arastirmaya dayanmayan veriler Uretmek, sunulan veya yayimlanan eseri gercek
olmayan verilere dayandirarak diizenlemek veya degistirmek, bunlari rapor etmek veya yayimlamak,
yapilmamis bir arastirmayi yapilmis gibi géstermek,

c) Carpitma: Arastirma kayitlari ve elde edilen verileri tahrif etmek, arastirmada kullanilmayan yontem,
cihaz ve materyalleri kullaniimis gibi gdstermek, arastirma hipotezine uygun olmayan verileri
degerlendirmeye almamak, ilgili teori veya varsayimlara uydurmak igin verilerle ve/veya sonuclarla
oynamak, destek alinan kisi ve kuruluslarin ¢ikarlari dogrultusunda arastirma sonuclarini tahrif etmek
veya sekillendirmek,

¢) Tekrar yayim: Daha 6nce yayimladig bir eseri, dnceki ve sonraki telif sahiplerinin bilgi ve onayi
olmaksizin, aynen ya da kismen degistirerek yeniden yayimlamak veya yayimlama girisiminde
bulunmak,

d) Dilimleme: Bir arastirmanin sonuglarini arastirmanin bitinligini bozacak sekilde ve uygun
olmayan bicimde pargalara ayirarak ve birbirine atif yapmadan birden fazla sayida yayin yapmak,

e) Haksiz yazarhk: Aktif katkisi olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek, aktif katkisi olan kisileri
yazarlar arasina dahil etmemek, yazar siralamasini gerekgesiz ve uygun olmayan bir bigimde
degistirmek, aktif katkisi olanlarin isimlerini yayim sirasinda veya sonraki baskilarda eserden g¢ikarmak,
aktif katkisi olmadigi halde nifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina dahil ettirmek,

f) Diger etik ihlali tiirleri: Destek alinarak yiritilen arastirmalarin yayinlarinda destek veren Kkisi,
kurum veya kuruluslar ile onlarin arastirmadaki katkilarini agik bir bicimde belirtmemek, insan ve
hayvanlar Uzerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak, yayinlarinda hasta haklarina saygi
gostermemek, hakem olarak incelemek (zere gorevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri
yayimlanmadan 6nce baskalariyla paylasmak, bilimsel arastirma i¢in saglanan veya ayrilan kaynaklari,
mekanlari, imkanlari ve cihazlari amag disi kullanmak, tamamen dayanaksiz, yersiz ve kasitli etik ihlali
suglamasinda bulunmak.

Etige Aykiri Davranis Kosullari

Madde 6- (1)Bir eylemin “etige aykiri davranis” sayilmasi icin asagidaki kosullarin yerine gelmis olmasi
sarttir.

a) Eylem, kasit veya agir ihmal sonucu gerceklestirilmis olmalidir.

b) iddia, inandirici ve yeterli delille kanitlanmis olmalidir.

UCUNCU BOLUM
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Etik Kurul’un Olusumu, Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslari

Kurulun Olusumu

Madde 7 - (1) Etik Kurul Baskani ve Etik Kurul Gyeleri; her bir bilim alanindan éncelikle profesoér, yoksa
docent, o da yoksa yardimci dogent olmak Uzere, Rektor’iin teklifi ve Senato’nun segimi ile belirlenen
5 Uyeden olusur. Senato, ayrica Rektor’lin teklifi ile her bilim alanindan olmak tizere toplam dort yedek
Uye belirler. Asil Gyenin bulunmadigi toplantilara yedek tye katilir. Etik Kurul baskan yardimcisi, secilen
asil Gyeler arasindan baskan tarafindan atanir.

Madde 8 - (1)
a) Etik Kurul Gyelerinin gorev siresi iki yildir. Gorev siiresi dolan (ye, tekrar segilebilir. Baskanin
gorev siresi ise, Rektorin gorev siresi ile sinirhdir.
b) Herhangi bir nedenle bosalan liyenin gorev siresini, ayni bilim alanindan secilmis yedek lye
tamamlar.
c) Kurulun sekreterya hizmetleri, istanbul Kent Universitesi Genel Sekreterligi tarafindan
yarataldr.

Madde 9 —(1)

a) Belirlenen kurul Gyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis bir adli veya idari
karar bulunmamalidir.

b) Etik kurallarina aykiri eylemi tespit edilen etik kurulu iyesinin gérevi, rektorin bu konudaki kararinin
kendisine tebligi ile sona erer.

c) izinsiz ve 6ziirsiiz olarak iist Uiste (i¢ toplantiya katilmayan veya en az alti ay siireyle izinli olan Giyenin,
Gyeligi kendiliginden sona erer.

d) Kurul tyeliginden gekilme veya kurul tyeliginin dismesi, Rektor onayinin ilgiliye tebligi ile ylrirlige
girer.

Kurulun Goérev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 10- (1) Kurulun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir;

a) Universitenin akademik ve idari birimlerinde bilim, yayin, egitim-6gretim ve hizmet faaliyetleri ile
Universitenin toplumla iliskilerinde ortaya cikan etik sorunlarda, etik ilke ve kurallar
dogrultusunda, yeterli ve inandirici kanitlara dayali degerlendirme yapar ve goris bildirir

b) Gerektiginde yeni ilke ve kurallar olusturur,

c) Etik ilke ve kurallarin uygulanma yéntemlerini belirler,

d) Universite biinyesinde temel alinacak etik ilkeleri ve politikalari gelistirir,

e) Universitede etik yasam kiltiiriiniin yayginlasmasi ve etik duyarlihk kazanilmasi igin egitim ve
benzeri ¢alismalari diizenler,

f)  Universite biinyesinde ortaya ¢ikan etik sorunlari degerlendirerek gerektiginde uzman etik kurullar
olusturulmasi igin Rektorlige oneride bulunur,

g) Universite biinyesinde kurulmus bulunan uzman etik kurullarin olusturduklari etik ilke ve
uygulamalarin Universitenin benimsemis oldugu temel etik ilkelerle bitiinlesmesine y&nelik
degerlendirmeler ve dnerilerde bulunur,

h) Universite biinyesinde kurulmus bulunan uzman etik kurullar arasinda esgiidiimi saglar, bu
kurullarin anlasmazliklarinda ya da ¢6ziimleyemedikleri konularda hakemlik yapar,

i) Hakkinda degerlendirme yaptig, karar aldig1 ve goris verdigi tim etik konular ve sorunlarda gizlilik
icinde calisir ve ilgili tiim bilgi ve belgeleri sakli tutar,
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i) Uni

i

versite birim ve gorevlilerinin etik ilke ve standartlara aykiri tutum ve davranislarda

bulundugunun tespiti halinde uygulanacak yaptirimlari belirler, etik disi tutum ve davranisin

dur
k) Yilh

durulmasi icin Rektorlik Makamini bilgilendirir,
k rapor hazirlayarak Rektorliige sunar.

DORDUNCU BOLUM
Etik Kurula Basvuru ve inceleme

Basvuru Konusu ve Sekli
Madde 11- (1)

a)

Basvurular dogrudan Rektorlige ya da Etik Kurula yazili olarak yapilir. Basvuru dilekcesinde,
basvuruyu yapan kisinin adi, soyadi, ev ve is adresi, varsa diger iletisim bilgileri (cep telefonu,
v.b.), T.C. kimlik numarasi ile imzasi bulunmalidir Bu bilgileri icermeyen, sahte kimlik bilgileri
ile yapilan basvurular incelenmeye alinmaz.

Basvuranin kimlik bilgileri, Etik Kurul Gyeleri disinda gizli tutulur.

Birimler ve Rektorlik de, somut bazi olaylarin degerlendirilmesi icin, Etik Kurula dosya
gonderebilir.

Basvurunun Kabulii ve incelenmesi
Madde 12- (1)

a)

b)

b)

Baskan yapilan tim basvurulari, degerlendirilmek tzere Etik kurulun yapacagi ilk toplantinin
gindemine alir.

Yapilan basvurularin usul yoniinden kabuli ve degerlendiriimeye alinmasi yetkisi, Etik Kurula
aittir. Usulline uygun olmayan ve bu nedenle incelemeye alinmayan basvurular, basvuru
sahibine gerekgesi ile birlikte yazil olarak bildirilir.

Etik Kurul incelemesini en geg li¢ ay icerisinde tamamlar ve sonu¢ raporunu hazirlar. Bu siire,
basvurunun kayda alindigi tarihte baslar. Gerek goriilmesi halinde, Etik Kurul bu sireyi bir
defaya mahsus olmak Gzere (i¢ aya kadar uzatabilir.

Etik Kurul, faaliyetlerinde tamamen bagimsiz olup, yapilan basvurulari yalnizca etik ilkelere
uygunluk acisindan inceler.

Etik Kurul, herhangi bir sekilde bilgi sahibi oldugu ve gorev alani icerisinde bulunan bir etik
ihlaline yonelik re’sen inceleme baslatma yetkisine sahiptir.

Baska kurumlar tarafindan yapilmakta olan inceleme ve sorusturmalar, bu esaslar kapsaminda
yapilacak etik ihlali incelemelerine engel teskil etmez.

Etik ihlalde bulundugu iddia edilen kisinin sonradan gorev yaptigi Ust kurulusu, Yiksekogretim
Kurumunu veya statlsiini degistirmis veya kurumundan ayrilmis olmasi, incelemenin
baslatilmasina ve gerektiginde ceza verilmesine engel teskil etmez.

Yargiya tasinan dosyalar

Madde 13- (1)

Yargl organlarinca incelenmekte olan ve vyargl tarafindan karara baglanmis bulunan
uyusmazliklar hakkinda Kurula basvuru yapilamaz.

inceleme sirasinda yargi yoluna gidildigi anlasilan basvurularin islemi durdurulur.



®

ISTANBUL KENT

UNIVERSITESE

BESINCi BOLUM
Kurulun Galisma Usul ve Esaslari

Raportér Gorevlendirme

Madde 14—(1) Etik Kurul; hakkinda inceleme karari verdigi her dosya icin, Gyeler arasindan bir raportoér
gorevlendirir. Ancak raportor, gerekcelerini yazili olarak bildirmek suretiyle bu gérevden cekilebilir.
Raportor, sekreterya araciligiyla dosyayla ilgili dogrudan yazili bilgi alabilir. Bu bilgi ve belgeler, Etik
Kurulun inceleme dosyasinda saklanir.

Madde 15—(1) Raportér, bir ay icerisinde incelemesini tamamlayarak, yorum ve onerisini de iceren
yazili raporunu Etik Kurula sunar.

Dosya Uzerinden inceleme

Madde 16—(1) Etik Kurul, ilke olarak tim degerlendirmelerini dosya lizerinden yapar. Etik ihlali

iddiasi sebebiyle hakkinda inceleme baslatilan kisilerden iddialara iliskin olarak gerekli bilgi ve
belgelerle birlikte yazili savunmalari istenir. ilgili kisiler, savunma talep yazisinin kendilerine ulastig
tarihten itibaren on bes giin icerisinde savunmalarini vermedikleri takdirde, bu durumun savunma
istem yazisinda belirtilmesi kosuluyla kurul, diger bilgi ve kanitlara dayali olarak karar verebilir.
Gerekli gorilen hallerde savunma sozli olarak da alinabilir.

Madde 17 - (1) Etik ihlal iddiasi iceren sikayet ve ihbar dilekcelerinde, kisilerin dogentlik basvuru
sirecinin devam ettiginin belirtiimesi halinde hakkinda etik ihlal iddiasi bulunan kisinin devam eden bir
dogentlik basvurusunun bulunup bulunmadig hususu Universitelerarasi Kurul Baskanligindan sorulur.
Dogentlik basvurusunun bulundugunun bildiriimesi halinde iddialar ile ilgili tim bilgi ve belgeler
Universitelerarasi Kurul Baskanligina génderilir.

Toplanti ve Karar Alma Usulii

Madde 18- (1) Etik Kurul, olagan glindemini gériismek lizere gerektiginde toplanir. Kurul gerektiginde,
baskanin gagrisi lizerine olaganisti olarak da toplanti yapabilir.

(2) Toplantilar kapali ve gizli oturum seklinde yapilir. Uyeler, inceleme konusu dosyalarin igerigini Kurul
Toplantisi disinda bagkalari ile tartisamaz ve dosyalarin icerigi hakkinda bilgi veremez.

(3) Kararlar tartismaya acildiktan sonra oylanir ve (ye tam sayisinin {icte ikisinin ayni ydéndeki oyu ile
alinir. Oylamalarda, cekimser oy kullanilamaz. Esitlik halinde baskanin oyu yoniindeki karar kesinlesir.
(4) Karar gerekgeleri ile birlikte yazilarak, toplantiya katilan Gyelerin tamami tarafindan imzalanir.
Karara karsi oy kullanan lyeler, karsi oy gerekgelerini karar tutanagina yazili olarak ekleyebilirler.

(5) Uyeler, kendilerinin herhangi bir sekilde iliskili bulunduklari giindem maddelerinde toplanti
miizakerelerine katilamaz ve oy kullanamazlar.

Kararlar Uzerine Yapilacak islemler

Madde 19—(1) Etik ihlal kararlari en geg bir ay icerisinde Rektorluge bildirilir.

(2) Etik Kurulun kararlari tespit niteligindedir. Kararlar hakkindaki her tirli aciklama, Rektorlik
tarafindan yapilir.

(3) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri eylemlerde bulundugu tespit edilen kisiler hakkinda ilgili
mevzuat uyarinca gerekli disiplin islemleri ile diger idari, hukuki ve cezai islemler ilgilinin birimi
tarafindan yapilir.

(4) Etige aykiri eyleme konu olan eserle daha 6nce akademik unvan elde edilmis ise kisi hakkinda
yapilan islemler sonucunda alinan etik ihlal karari sebebiyle bu unvanin geri alinip alinmayacagi hususu
da Rektorliik tarafindan degerlendirilir.

(5) Etige aykiri eylemlerin gerceklesmesi halinde asil miellif, zarar géren veya haklari olumsuz etkilenen
kisi ve kuruluslarin riza gdstermesi ilgililerin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.
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(6) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykiri bir eylemin tespit edilmesi halinde Rektoérliik tarafindan
ilgili yayinin ortak yazarlarinin gérev yaptiklari kamu kurumuna da bilgi verilir.

Gizlilik, Saklama ve Yazismalar

Madde 20- (1) Etik Kurulda yapilan tim incelemelerde “gizlilik” esastir. Kurula sunulan dosyalardaki
belgelerin gizliliginin ve glivenliginin korunmasindan sekreterya sorumludur.

(2) Etik Kurulun inceleme dosyasi, icindeki tim belgeler ve yazisma 6érnekleri ile birlikte siiresiz olarak
ve “gizli” kaydiyla saklanir.

(3) Etik Kurul inceleme ve degerlendirmeleri sirasinda baska kurum ve kuruluslar ile yapmasi gereken
tim yazismalari, dogrudan sekreterya araciligi ile yapar.

(4) Kararlar onaylanmak ya da baska bir karar alinmak tzere rektore sunulur.

Zaman asimi

Madde 21- (1) intihal ve sahtecilik seklindeki etik ihlallerinde inceleme baslatiimasi herhangi bir siire
sinirlamasina tabi degildir. Ancak bunlarin haricindeki etik ihlallerinde eylemin gerceklestigi tarihten
itibaren on yil gectikten sonra etik inceleme yapilamaz.

(2) intihal ve sahtecilik haricindeki diger etik ihlallerinde, etik ihlal teskil eden eylemin égrenildigi
tarihten itibaren iki yil icinde etik inceleme baslatilmamasi halinde etik ihlal iddiasi incelenemez.

Yeniden inceleme

Madde 22 - (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurullarinda daha dnce incelenen ve esasi hakkinda bir
karar verilen eserlere iliskin ayni iddialarla yapilan basvurularda yeniden bir inceleme yapilamaz. Bu
halde eserlerin ve eserlere iliskin iddialarin tamamen ayni oldugunun ilgili bilimsel arastirma ve yayin
etigi kurullarinca tespit edilmesi sarttir.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 23—-(1) Bu yonergede, hilkim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hikimleri uygulanir.

Yiiriirlik Madde 24—(1) Bu ydnerge, istanbul Kent Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yararlige girer.

Yiiritme Madde 25—(1) Bu ydnerge hiikiimleri, istanbul Kent Universitesi Rektdrii tarafindan
yaratalur.
(Y_bnerge Universite Senatosunun ........tarihli, ............. sayil toplantisinda kabul edilmistir.)

Yirirliik



