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@ TEMIZLIK SEFi
\—/ GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI
ISTANBUL KENT
ONIVERSITESI
GOREV UNVANI Temizlik Sefi
CALISTIGI BiRiM idari isler ve Destek Hizmetler Direktorliigii
BAGLI OLDUGU BiRiM idari isler ve Destek Hizmetler Direktorliigi
BAGLI OLDUGU YONETICI idari isler ve Destek Hizmetler Direktorii

KENDIiSINE BAGLI OLAN BiRiMLER /

CALISANLAR

GEREKTIGINDE YERINi ALACAK KiSi idari isler ve Destek Hizmetler Direktorii tarafindan belirlenecek bir kisi

CALISMA KOSULLARI
CALISMA SAATLERI
DENEME SURESI

ISIN TANIMI

Tam Zamanl

08:30-17:30

2 ayve 6 ay

Kampis genelinde temizlik islerinden sorumlu olmaktir.
ALMASI GEREKEN EGITIMLER

e Kurum Oryantasyon Egitimi

® 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
© 6331 Sayili is Saghgi Guvenligi Egitimi

e Kalite Yonetim Sistemi Egitimleri

EGITIM

YABANCI DiL
BILGISAYAR BILGISI
TECRUBESI

e Guvenilir olmak.

iSiN GEREKTIRDIGIi NIiTELIKLER
En az ilkokul mezunu olmak.

Benzer bir gorevde tercihen 5 yil ¢calismis olmak.
iSiN GEREKTIRDIGi OZELLIKLER

e Zaman yonetimini iyi kullanmak.
iSIN GEREKTIRDIGI GizLiLiK DUZEYi ileri Diizey
KULLANILMASI GEREKEN CiHAZ VE

Telefon, temizlik ekipmanlari.

EKIPMANLAR
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imza imza imza

Prof. Dr. Ahmet Tugrul BIREN
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imza
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@ TEMIZLIK SEFi

»/ GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI
ISTANBUL KENT

TEMEL GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI

e Kampus genelinde temizlik islerini belirlemek, sorumlulugu altindaki personelin giinliik is dagilimini yapmak ve
denetlemek.

e Periyodik kontrol cetvelleri hazirlayarak kontrolleri yapmak ve raporlamak,

e Ofis ve sinif temizligini saglamak.

e Gorev alanindaki tuvalet, lavabo vb. temizligini yapmak.

e Gorev alanindaki ¢opleri toplamak, ¢cop kovalarini bosaltmak.

e Eksilen temizlik malzemelerinin takibini yapmak ve uygun sekilde muhafaza etmek.

e Yoneticisinin verecegi benzer gorevleri yerine getirmek.

e Kuruma ait yonerge, yonetmelik, politika ve prosedirlere uymak.

Teblig Eden Teblig Edilen Galisan

Tarih Y A Tarih ik i .
Ad-Soyad Ad-Soyad
GOrevi /UNVani | e GOrevi /UNVani | e et
IMZa e IMZa s

Hazirlayan Kontrol Eden Yayin Onayi

Melike MUFTU Tilay KOSUCU Prof. Dr. Mehmet Necmettin ATSU

insan Kaynaklari Direktérii Genel Sekreter Rektor

imza imza imza
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imza

Dokiiman No: IDHD.GYS.04 / Yayin Tarihi: 22.09.2022 / Revizyon Tarihi: / Revizyon No:
3/3




