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GUNDEM

2. Universitemiz Mevzuat Komisyonu'nun 01.06.2026 tarihli, 2026-04 sayil toplantisinda alinan karar ile
Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi tarafindan akreditasyon siireglerine yonelik hazirlanan y&nerge
taslaklarinin gériisiilmesi,

KARAR

Karar No 2. Universitemiz Mevzuat Komisyonu’nun 01.06.2026 tarihli, 2026-04 sayili toplantisinda alinan karar
ile Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi tarafindan akreditasyon siireglerine yonelik hazirlanan yénerge
taslaklart gorisiildii.

Yapilan goriismeler sonucunda; Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi tarafindan akreditasyon

siireglerine yonelik hazirlanan asagidaki yonergelerin,
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Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Kariyer Danismanhigi Yonergesi’nin ekteki (EK-3) sekliyle
kabuliine,

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Ekonomi ve Finans (Ingilizee) Bélimii Ogrenci Kariyer
Danigmanligi Yonergesi’nin ekteki (EK-4) sekliyle kabuliine,

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi isletme (Tiirkge) Bélimii Kariyer Danismanhg)
Yonergesi’nin ekteki (EK-5) sekliyle kabuliine,

iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Isletme (ingilizee) Bolimii Kariyer Danismanlig:
Y nergesi’nin ekteki (EK-6) sekliyle kabuliine,

iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Bslimii Ogrenci Kariyer
Danigmanligi Yonergesi’nin ekteki (EK-7) sekliyle kabuliine,

Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi (Ingilizce) Bolimii
Ogrenci Kariyer Danismanhg1 Y6nergesi’nin ekteki (EK-8) sekliyle kabuliine,

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi iliskiler (Ingilizce) Bolimii Kariyer
Danismanligi Y&nergesi’nin ekteki (EK-9) sekliyle kabuliine,

Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik (Ingilizce) Boliimii
Ogrenci Kariyer Danigmanligi Yonergesi’nin ekteki (EK-10) sekliyle kabuliine,

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolimii Ogrenci Kariyer
Danigmanligi Yonergesi’nin ekteki (EK-11) sekliyle kabuliine,

iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi isletme Tiirkge Bolimii Program Ogrenme Giivencesi
Yonergesi’nin ekteki (EK-12) sekliyle kabuliine,

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi isletme ingilizce Bélimii Program Ogrenme Giivencesi
Yonergesi’nin ekteki (EK-13) sekliyle kabuliine,

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolimii Program Ogrenme
Giivencesi Y&nergesi’nin ekteki (EK-14) sekliyle kabuliine,

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi isletme (Turkge) Bolimii Siirekli lyilestirme Yonergesi’nin
ekteki (EK-15) sekliyle kabuliine,

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi isletme (Ingilizce) Boliimii Siirekli Iyilestirme Yénergesi*nin
ekteki (EK-16) sekliyle kabuliine,

Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Boliimii Siirekli lyilestirme
Yonergesi’'nin ekteki (EK-17) sekliyle kabuliine,

katilanlarin oy birligi ile karar verildi.
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iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi (Tiirkce/Ingilizce) Boliimleri

Program Ogrenme Giivencesi Yonergesi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Istanbul Kent Universitesi Iktisadi, dari ve Sosyal Bilimler
Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi (Tiirkge/Ingilizce) Lisans Programlarina ait Program
Egitim Amagclarinin ve Program Ogrenme Ciktilarinin tanimlanmasi, ulusal yeterlilikler
cercevesiyle eslestirilmesi, Olciilmesi, izlenmesi, periyodik olarak gozden ge¢irilmesi ve
giincellenmesi siireclerine iligkin ilkeleri, yontemleri, sorumluluklar ve takvimi diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yonerge; Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi (Tiirkce/Ingilizce) Lisans
Programlarinin Program Egitim Amaclar ile Program Ogrenme Ciktilarinin belirlenmesini, Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi ile eslestirilmesini, dogrudan ve dolayli 6l¢me-degerlendirme
siireclerini, ilgili 6gretim elemanlar ile paydas katilimini ve iyilestirme dongiisiinii kapsar.

Dayanak
Madde 3- (1) Bu Yonerge asagidaki diizenlemelere dayanilarak hazirlanmistir:

a) 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

b) 1.03.2021 tarihli ve 31410 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Istanbul Kent
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Y dnetmeligi

c) 23.11.2018 tarihli ve 30604 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim
Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Y 6netmeligi

¢) Istanbul Kent Universitesi Kalite Giivencesi Y&nergesi

Tammlar
Madde 4- (1) Bu Yonergede gecen kavramlar asagidaki anlamlarda kullanilmistir:

a) Universite: Istanbul Kent Universitesini,
b) Fakiilte: iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesini,

¢) Boliim: Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi (Tiirkge/Ingilizce) Boliimlerini

¢) Boliim Bagkam: Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi (Tiirkge/Ingilizce) Boliim Bagkanlarini
d) Boliim Kurulu: Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi (Tiirkge/Ingilizce) Béliimlerinin
Ogretim elemanlarim

e) Program Egitim Amaclar1 (PEA): Lisans programi mezunlarinin mezuniyetten sonraki
ilk bes y1l i¢inde ulagsmalar1 beklenen kariyer hedeflerini ifade eden genel nitelikteki ifadeleri,
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f) Program Ogrenme Ciktilart (POC): Ogrencilerin lisans programimdan mezun oluncaya
kadar kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri tanimlayan ifadeleri,

g) Ders Ogrenme Ciktis1 (DOC): Belirli bir dersin sonunda &grencilerin edinmesi beklenen
bilgi, beceri ve yetkinlikleri,

g) POC-DOC Matrisi: Program Ogrenme Ciktilar1 ile Ders Ogrenme Ciktilari arasindaki
iliskiyi gdsteren eslestirme tablosunu,

h) POC-PEA Eslestirme Tablosu: Program Ogrenme Ciktilari ile Program Egitim
Amaglari arasindaki iliskiyi gdsteren ¢apraz tabloyu,

1) TYC-POC Eslestirme Tablosu: Program Ogrenme Ciktilari ile ulusal yeterlilikler
cergevesi arasindaki uyumu gosteren gapraz tabloyu,

i) i¢ Paydas: Béliim 6gretim elemanlari, idari personel ve dgrenci temsilcilerini,

j) D1s Paydas: Sektor temsilcileri (isverenler), mezunlar ve ilgili meslek kuruluslarini,

k) Hedef Deger: Her PEA ve POC icin programin ulasmay1 amagladigi ideal performans
diizeyini,

1) Esik Deger: Her PEA ve POC icin asgari kabul edilebilir performans diizeyini; bu degerin
altina diistilmesi halinde aksiyon plani devreye girmesini,

m) PUKO Déngiisii: Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al siirec iyilestirme dongiisiinii
ifade eder.

IKINCIi BOLUM
Genel ilkeler

Genel ilkeler

Madde 5- (1) Program Egitim Amaglar1 ve Program Ogrenme Ciktilarinin belirlenmesi,
Ol¢iilmesi ve giincellenmesinde asagidaki ilkeler esas alinir:

a) Kariyer Odaklilik: Program Egitim Amaclari, mezunlarin erken kariyer donemindeki
(ilk 5 y11) somut gorev ve pozisyonlarini yansitacak bicimde ifade edilir.

b) Olgiilebilirlik: Program Ogrenme Ciktilar1 agik, anlasilir ve dlgiilebilir bigimde ifade
edilir; bilgi, beceri ve yetkinlik bilesenlerini kapsayacak sekilde yapilandirilir.

¢) Uyum: Program Egitim Amaglari ile Program Ogrenme Ciktilar: birbirini destekler;
TYC alan yeterlilikleriyle uyumlu olur, PEA ve POC birbirini ¢agristiracak bicimde
tanimlanmaz.

¢) Paydas Katilimi: Belirleme ve giincelleme siireglerine i¢ ve dis paydaslar sistematik
bi¢imde dahil edilir.

d) Veri Temelli Karar Alma: Glincelleme kararlari 6lgme-degerlendirme sonuglari, mezun
izleme verileri ve paydas geri bildirimlerine dayandirilir.

e) Izlenebilirlik: Tiim kararlar ve degisiklikler gerekgeleriyle birlikte kayit altina alinir.

f) Seffaflik: Giincel Program Egitim Amaglar1 ve Program Ogrenme Ciktilari tiim
paydaslarin erigimine agik dijital platformlarda yayimlanir.
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UCUNCU BOLUM
Program Egitim Amaclarinin ve Program Ogrenme Ciktilarimin Belirlenmesi ve
Giincellenmesi

Program Egitim Amaclarinin Belirlenmesi

Madde 6- (1) Program Egitim Amaglari, Boliim Kurulu koordinasyonunda i¢ ve dig
paydaslarin katkisiyla belirlenir.

(2) Belirleme siirecinde asagidaki yontemler kullanilir:
a) Boliim akademik kurulu toplantilar
b) Mezun degerlendirme anketleri
¢) Mezun izleme verileri analizi
¢) Sektor temsilcileriyle paydas toplantilart

(3) Paydas geri bildirimleri ile Program Egitim Amaglar1 arasindaki iliski izlenebilir
bicimde gerekge/izleme tablosuna aktarilir.

(4) Belirlenen Program Egitim Amaglar1 Boliim Kurulu karariyla resmilestirilir ve ilgili
platformlarda yayimlanir.

Program Ogrenme Ciktilarinin Belirlenmesi

Madde 7- (1) Program Ogrenme Ciktilari, Bolim Kurulu koordinasyonunda i¢ ve dis
paydaslarin katkistyla belirlenir.

(2) Belirleme siirecinde boliim akademik kurulu toplantilari, anketler, paydas goriigmeleri
ve mezun izleme verileri analizi yontemlerinden yararlanilir.

(3) Belirlenen Program Ogrenme Ciktilar1 Boliim Kurulu karariyla resmilestirilir; dgrenci
bilgi sistemine ve ders bilgi paketlerine islenir.

Eslestirme Tablolar

Madde 8- (1) Program Ogrenme Ciktilar1 ile Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi arasindaki uyum TYC—POC eslestirme tablosuyla belgelenir; eslestirme mantig
gerekgeleriyle aciklanir.

(2) Program Ogrenme Ciktilar1 ile Program Egitim Amaglar1 arasindaki iliski POC-PEA
capraz eslestirme tablosuyla gosterilir; uyum her kapsamli gozden gegirmede analiz
edilerek Boliim Kurulunda degerlendirilir.

(3) Program Ogrenme Ciktilari ile Ders Ogrenme Ciktilar1 arasindaki iliski POC-DOC
matrisi aracilifiyla izlenir.

Periyodik Gozden Ge¢irme ve Giincelleme

Madde 9- (1) Program Egitim Amaglar1 ve Program Ogrenme Ciktilar1 her ii¢ yilda bir
sistematik bicimde gozden gegirilir.

(2) Gozden gegirme siirecine i¢ ve dis paydaslar diizenli olarak dahil edilir; goriisleri planlt
sekilde toplanir.
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(3) Giincelleme kararlari; li¢ yillik birikimli dogrudan 6lgme sonuglari, mezun ve
isveren/kurulus anket verileri ile paydas geri bildirimlerine dayandirilir.

(4) Yapilan degisiklikler versiyon ve tarih bilgisiyle birlikte Boliim Kurulu karari ile islenir
ve kayit altina alinir.

(5) Giincel Program Egitim Amaglar1 ve Program Ogrenme Ciktilar ilgili tiim
platformlarda es zamanh olarak giincellenir.

DORDUNCU BOLUM
Ol¢me-Degerlendirme Sistemi ve Uygulama Takvimi

Ol¢me Yontemleri

Madde 10- (1) Program Egitim Amaclari ve Program Ogrenme Ciktilaria ulasma diizeyi,
dogrudan ve dolayl1 yontemlerle o6l¢iiliir.

(2) Dogrudan 6l¢me yontemleri arasinda ders bazli basar1 degerlendirmeleri, proje ve 6dev
notlar1 ile donem sonu smavlar1 yer alir. Bu sonuglar, POC-DOC matrisi araciligiyla
Program Ogrenme Ciktilariyla iliskilendirilerek izlenir.

(3) Dolayl 6lgme yontemleri arasinda 6grenci, mezun ve igsveren/kurulus degerlendirme
anketleri yer alir.

(4) Her PEA ve POC igin hedef deger ve esik deger tammlanir. Esik degerin altinda
kalinmas1 halinde aksiyon plani devreye girer.

Uygulama Takvimi

Madde 11- (1) Olgme-degerlendirme ve gozden gecirme siireci asagidaki takvim
cergevesinde yiiriitiiliir:

a) Her y1l: Bir 6nceki egitim-6gretim yilina ait dogrudan 6lgme sonuglari (ders bazli basari
degerlendirmeleri, proje/6dev notlari, donem sonu sinavlar1) POC-DOC matrisi tizerinden
analiz edilir; sonuglar B6liim Kuruluna bilgi notu olarak sunulur ve kayit altina alinir.

b) Her ii¢ yilda bir: Mezun ve isveren/kurulus degerlendirme anketleri uygulanir; sonuglar
raporlanir.

¢) Her ii¢ y1lda bir: Ug yillik birikimli dogrudan 6l¢gme sonuglar1 ve anket verileri bir arada
degerlendirilir; Program Egitim Amaglar1 ve Program Ogrenme Ciktilar1 kapsamli bigimde
gbzden gegcirilir; giincelleme kararlar1 Boliim Kurulunda alinir ve kayit altina alinir.

(2) Kapsamli gozden gecirme donemleri disinda da gerekli goriilen hallerde Boliim Kurulu
karariyla gilincelleme yapilabilir.
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BESINCIi BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar
Madde 12- (1) Bu Yo6nerge kapsamindaki sorumluluklar asagidaki sekilde dagitilmistir:

a) Bolim Bagkani: Siirecin genel koordinasyonu, takvimin takibi ve Boliim Kuruluna
raporlama.

b) Ogretim Elemanlari: Ders Ogrenme Ciktilariin Program Ogrenme Ciktilar ile
uyumunun saglanmasi, dogrudan dl¢me-degerlendirme stireglerinin ytiritiilmesi ve POC—
DOC matrisinin giincellenmesi.

c¢) Arastirma Gorevlileri: Veri toplama, anket uygulamast ve mezun izleme verilerinin
derlenmesi.

¢) Kariyer Gelisim ve Mezunlar Ofisi: Mezun takip koordinasyonu ve veri paylagima.

d) Boliim Kurulu: Yillik bilgi notlarinin ve ti¢ yillik kapsamli gézden gegirme raporlarinin
degerlendirilmesi, giincelleme kararlarinin alinmasi ve onaylanmasi.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 13- (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri ile
Senato ve Fakiilte Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik
Madde 14- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 15- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Istanbul Kent Universitesi Rektorii yiiriitiir.



